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ПРИКАЗ 

от 6 ноября 2024 г. N 779 

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЕРЕЧНЯ 

ДОКУМЕНТОВ, ПОДГОТОВКА КОТОРЫХ 

ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ РАБОТНИКАМИ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

ОСНОВНЫХ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ, 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯания



Цель  нормативного документа

 снижение документационной нагрузки преподавателей 
организаций среднего профессионального образования 

 закрепление ограниченного перечня отчетности, заполнение 
которой необходимо при осуществлении ими педагогической 
деятельности

 оптимизации рабочего времени педагогов.

 право образовательной организации не предоставлять 
организациям, государственным органам и органам местного 
самоуправления информацию и документы при отсутствии 
оснований, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации



Рабочая программа дисциплины (модуля) и (или) практики 

Экзаменационная и (или) зачетная ведомости 

Журнал учета успеваемости

План воспитательной работы (для преподавателей, осуществляющих функцию 

классного руководства или кураторства) 

Характеристика на обучающегося (по запросу, для преподавателей, 

осуществляющих функцию классного руководства или кураторства) 

Журнал практики 



Федеральные рекомендации



Общие сведения:



Контрольно-оценочные  

средства/ измерительные 

материалы



Календарно-тематическое 

плпанирование



Приказ Минтруда России от 21.03.2025 N 136 н

"Об утверждении профессионального 

стандарта "Педагог профессионального 

обучения, среднего профессионального 

образования"

Зарегистрировано в Минюсте России 

25.04.2025 

N 81971. 



Обобщенные трудовые функции

Организация и проведение образовательного процесса — включает проведение 

учебных занятий, руководство учебно-профессиональной и проектной деятельностью, 

оценку успеваемости студентов.

Развитие учебно-методического обеспечения — разработка и обновление рабочих 

программ, методик преподавания, участие в создании учебно-материальной базы.

Педагогический контроль и оценка — проверка усвоения материала студентами, 

промежуточная и итоговая аттестация, коррекция учебного процесса.

Профориентация и консультирование — помощь студентам и родителям в вопросах 

профессионального самоопределения, содействие выбору подходящей 

образовательной траектории.



Учебно-методическая 

документация 

Рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) — содержат цели, задачи, 
содержание и структуру учебного процесса.
Примерные программы воспитания — устанавливают общие принципы и цели воспитательной 

работы.
Материалы для самостоятельной работы студентов — включают задания, тесты, кейсы и другие 
инструменты проверки знаний.
Календарно-тематические планы занятий — распределяют учебный материал по временным 
интервалам.

Методические рекомендации и инструкции — предназначены для правильного проведения 
лабораторных, практических и семинарских занятий.
Программы научно-исследовательских проектов — разработаны для руководства проектами 
студентов.
Задания и критерии оценивания — используются для промежуточных и итоговых проверочных 

мероприятий.
Отзывы и аналитические справки — составляются по итогам учебных мероприятий.
Акты приѐмки и сдачи выполненных работ — подтверждают завершение определѐнного этапа 
обучения.



 Приказ Минпросвещения России от 04.04.2025 N 268

"Об утверждении Особенностей режима рабочего 

времени и времени отдыха педагогических и иных 

работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по основным и 

дополнительным общеобразовательным программам, 

образовательным программам среднего 

профессионального образования и соответствующим 

дополнительным профессиональным программам, 

основным программам профессионального обучения"

Зарегистрировано в Минюсте России 12.05.2025 N 82116.

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=505026&date=29.05.2025


Основные виды работ включают в себя 

деятельность, которая является обязательной 

частью профессиональных обязанностей 

педагога

Проведение уроков

Разработка учебных материалов 

Взаимодействие с учениками

Педагогический процесс 

Административные задачи

Методы оценки



Виды дополнительных работ 

педагогов

- Индивидуальные или групповые занятия, участие в концертах, 

конкурсах, соревнованиях, экскурсиях и пр.; 

- классное руководство; 

- проверка письменных работ; 

- заведование учебными кабинетами, лабораториями, мастерскими, 

учебно-опытными участками; 

- руководство методическими объединениями; 

- другие допработы, которые оговорены в трудовом договоре. 


